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ПЛАН
МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
на 2022-2023 учебный год
Методическая тема школы:

«Создание креативной и мотивирующей образовательной среды для развития творческих способностей, получения фундаментальных знаний, проявления и реализации инициативы»

Миссия нашей школы – развитие креативности, коммуникативности, конкурентоспособности, лидерских качеств, используя инновационные технологии и лучшие традиции отечественного образования.
Цель работы:
Повышение профессиональной компетентности педагогов, способствующей организации креативной и мотивирующей образовательной среды для развития творческих способностей, получения фундаментальных знаний, появления и реализации детской инициативы.
Задачи на 2022-2023 учебный год:
1. Совершенствование педагогического мастерства в развитии креативности, коммуникативности, конкурентоспособности, лидерских качеств. Развитие системы по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих учителей.
2. Совершенствование системы мониторинга уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.
3. Обеспечение эффективной системы повышения квалификации педагогов школы.
4. Планирование учебного процесса и ВСОКО на основе анализа деятельности школы.
5. Совершенствование мониторинга и диагностики образовательной деятельности.
6. Использование инновационных технологий для повышения качества образования.
7. Развитие и совершенствование системы работы и поддержки одаренных обучающихся.
8. Развитие методического сопровождения работы с молодыми специалистами.
9. Планирование ШМС открытых мероприятий.
10. Обогащение содержания форм и методов внеурочной и внеучебной деятельности.
11. Методическое сопровождение аттестации педагогов.
12. Планирование и проведение мероприятий по направлениям деятельности МС.




Направления методической работы:


1. Организационно-педагогическая деятельность
2. Аналитическая деятельность
3.Консультативная деятельность/Работа с вновь пришедшими учителями
4.Информационная деятельность/Обеспечение эффективного повышения квалификации педагогов
5.Работа с одаренными детьми
6.Подготовка, проведение и сопровождение аттестации     педагогических работников
     7.Инновационная работа школы

 (
6
)
Мероприятия по направлениям деятельности

	№
п/п
	Мероприятие
	Сроки
	Исполнитель

	1.Организационно-педагогическая деятельность


	1.
	Утверждение научно-методической темы школы на учебный год
	август
	Замдиректора по НМР

	2.
	Оказание методической помощи в составлении рабочих программ на сайте edsoo/ru. Рассмотреть рабочие программы педагогов на предмет включения тематических блоков или тем по истории государственных символов, заданий на формирование функциональной грамотности.
	август-сентябрь
	Замдиректора по УР замдиректора по НМР


	3.
	Заседания Методического совета школы по темам
	
	

	3.1
	[bookmark: _Hlk115686983] 1.Анализ плана методической работы за 2021-2022 учебный год.
Внесение мероприятий в план работы методического совета на учебный год, связанные с реализацией ООП НОО и ООО по новым ФГОС. 
 2.Утверждение плана работы на 2022-2023 уч год.
 3.Утверждение состава научно-методического совета.
 4.Организация наставничества.
	август
	Замдиректора по НМР


	3.2
	 1.Профессиональная компетентность вновь прибывших учителей.
 2.Планирование и организация работы с одаренными детьми.
 3.Организация работы по курсовой подготовке учителей.
	ноябрь
	Замдиректора по НМР


	3.3
	 1.Подготовка к педагогическому совету. 
 2.Итоги проверки работы молодых и вновь прибывших учителей.
 3.Итоги школьного этапа всероссийской олимпиады школьников
 4.Анализ участия в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников

	январь
	Замдиректора по НМР


	3.4
	 1.Внедрение обновленного ФГОС: сравнительный анализ. 
 2.Предварительные итоги аттестации. 
	март
	Замдиректора по НМР
Замдирекора по УР

	3.5
	 1. Анализ методической работы за год.
 2.Планирование МР на 2023-2024 уч.год
 3.Итоги работы школы по переходу на новые ФГОС НОО, ООО.
	май-июнь
	Замдиректора по НМР
Замдирекора по УР
руководители МО



	
	
Обобщение педагогического опыта

	1. 
	Организация участия педагогов школы в региональных, муниципальных конференциях.
	в течение года
	Замдиректора по НМР

	2. 
	Организация доступа педагогических работников к постоянно действующим консультационным пунктам, семинарам по вопросам ФГОС НОО
	в течение года
	Замдиректора по НМР

	3. 
	Заседания методических объединений
	в течение года
	Руководители методических объединений

	4. 
	Круглый стол «Реализация ФГОС НОО, ФГОС ООО. Проблемы, пути решения» с участием администрации школы, учителей и родителей.
	апрель
	Замдиректора по НМР,УР.

	5. 
	Работа учителей в интернет-пространстве, личные сайты и распространение
педагогического опыта
	в течение года
	Замдиректора по НМР,ИКТ

	6. 
	Выбор и обоснование педагогами УМК по предметам для 1-4-х и 5-х классов.
	март
	Замдиректора по НМР, заведующий библиотекой, руководители МО

	7. 
	Заседания педагогических советов: Особенности ФГОС третьего поколения: сравнительный анализ ФГОС – перспективы реализации
	апрель
	Замдиректора по НМР,УР.

	Предметные недели
	

	1
	 Русский язык и литература. «Праздник Белых журавлей»
	октябрь
	Руководители МО

	2
	История,общество,искусство,музыка « История-свидетель прошлого»
	ноябрь
	Руководители МО

	3
	Предметная неделя в начальной школе «Удивляйся! Фантазируй! Твори!»
	декабрь
	 Руководители МО

	 4
	Математика,физика,информатика «Математика в нашей жизни»
	январь
	Руководители МО

	5
	Иностранные языки «Enjoy learning English»
	март
	Руководители МО

	6
	Биология,химия,география «Турнир трех наук»
	март
	Руководители МО

	7
	Чеченский язык и литература «Дешар - серло, ца дешар – бода».
	апрель
	Руководители МО

	2.Аналитическая деятельность

	1. 
	Анализ взаимопосещений уроков.
	в течении года
	Заместители по УР,НМР,руководители МО

	2. 
	Мониторинг использования информационных ресурсов для повышения
качества образования и мотивации обучающихся
	март
	Руководители методических объединений, замдиректора по НМР

	3. 
	Мониторинг деятельности учителей по поддержке одаренных и
слабоуспевающих детей
	декабрь, май
	Руководители методических объединений, замдиректора по НМР

	

3.Консультативная деятельность/работа с молодыми и вновь прибывшими учителями

	1.
	Инструктаж по ведению школьной документации, электронного журнала.
	1 неделя
сентября
	Замдиректора по ИКТ, замдиректора по НМР, руководители МО

	2.
	Профессиональная компетентность вновь прибывших учителей
	сентябрь
	Замдиректора по НМР

	3
	Организация наставничества
	сентябрь-октябрь
	Руководители методических объединений, замдиректора по НМР

	4
	Организация плана посещения уроков вновь пришедших специалистов
	сентябрь
	Руководители методических объединений, замдиректора по НМР

	5
	Посещение уроков. Анализ урока.
	в течение года
	Замдиректора по НМР

	6
	Работа с индивидуальными затруднениями.
	в течение года
	Руководители методических объединений, замдиректора по НМР

	7
	Подведение итогов года. Планирование работы на следующий учебный год по
теме самообразования.
	май
	Руководители методических объединений, замдиректора по НМР

	4.Информационная деятельность, обеспечение непрерывного повышения квалификации педагогов

	1.
	Организация работы по курсовой подготовке учителей по обновленным ФГОС
	в течение года
	Заместители по УР, НМР, руководители МО

	2.
	Участие в конкурсах педагогов различного уровня
	в течение года
	Заместители по УР,НМР,руководители МО

	3.
	Повышение квалификации педагогов через посещение курсов повышения
квалификации, участие в семинарах и конференциях, педагогических чтениях
	в течение года
	Замдиректора по НМР

	4.
	Индивидуальное консультирование педагогов
	в течение года
	Замдиректора по НМР

	                                                                          5.Работа с одаренными детьми

	1. 
	Создание банка данных одарённых учеников.
	ноябрь
	Замдиректора по НМР,учителя-предметники.

	2. 
	Анкетирование педагогов «Готовность педагогов к работе с одарёнными детьми»
 «Выявление трудностей педагогов в организации деятельности с одарёнными учениками»
	сентябрь
	Замдиректора по НМР, учителя-предметники

	3. 
	Определение наставников одарённых детей в соответствии с базой данных
	сентябрь
	Замдиректора по НМР, руководители МО

	4. 
	Составление плана работы с одаренными детьми.
	сентябрь
	Замдиректора по НМР

	5. 
	Организация и проведение школьного и муниципального тура Всероссийской олимпиады школьников
	сентябрь-декабрь
	Замдиректора по НМР, учителя-предметники

	6. 
	Школьная научно – практическая конференция учащихся «Шаг в науку»
	март
	Замдиректора по НМР, учителя-предметники

	7. 
	Мониторинг деятельности учителей по поддержке одаренных детей
	в течение года
	Замдиректора по НМР, учителя-предметники

	8.
	Подготовка портфолио для участия в конкурсе на Грант Мэра г.Грозного
	сентябрь
	Замдиректора по НМР, учителя-предметники

	9.
	Анализ готовности проекта к участию в НПК
	в течение года
	Замдиректора по НМР

	10
	Обобщение опыта работы педагогов с одарёнными детьми
	июнь-август
	Замдиректора по НМР, учителя-предметники

	6.План мероприятий по подготовке и проведению аттестации педагогических работников


	План	повышения	квалификации	педагогических	работников	в	системе курсовых мероприятий 
	сентябрь- апрель
	Замдиректора по НМР

	Создание аттестационной комиссии
	сентябрь
	Администрация
Замдиректора по НМР.

	Экспертиза педагогической деятельности аттестуемых учителей: оценка результатов педагогической деятельности (анализ статистических данных, проведение контрольных срезов, оценка качества образовательной подготовки учащихся):
· учителей, претендующих на высшую квалификационную категорию;
· учителей, претендующих на первую категорию
· учителей, претендующих на подтверждение соответствия занимаемой должности
	по графику
	Замдиректора по НМР, УР.

	Консультирование учителей по вопросам аттестации
	в течение года
	Замдиректора по НМР

	Подготовка документации, систематизация и обобщение результатов педагогической деятельности педагогических работников.
	по графику
	Администрация
Замдиректора по НМР

	7.Мероприятия по обеспечению методической поддержки педагогов при переходе на обучение по новым ФГОС НОО и ООО на 2022/23 учебный год

	Организация изучения педагогами нормативных правовых документов – ФГОС                  НОО и ООО
	сентябрь
	Замдиректора по УР, НМР.

	Консультирование педагогов по проблемам реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО
	в течение 
года
	Замдиректора по УР, НМР.

	Создание условий для прохождения курсов повышения квалификации для учителей по вопросам реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	в течение
 года
	Замдиректора по УР, НМР.

	Организация участия педагогов школы в обучающих семинарах, конференциях по вопросам реализации ООП по новым ФГОС НОО и ООО
	в течение 
года
	Замдиректора по УР, НМР.

	Изучение требований к структуре и к содержанию ООП НОО и ООП ООО по новым ФГОС.
Изучение особенностей планируемых результатов освоения ООП НОО и ООО по новым ФГОС
	октябрь
	Замдиректора по УР, НМР.

	Анализ методической работы, выявление ключевых проблем педагогического коллектива; поиск рациональных путей их решения; расширение информационного поля педагогов; планирование задач на 2023/24 учебный год
	май
	Замдиректора по УР, НМР.







ПЛАН РАБОТЫ
ВНУТРИШКОЛЬНЫХ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ
С ОРИЕНТАЦИЕЙ НА РАССМОТРЕНИЕ И МЕТОДИЧЕСКУЮ ПОМОЩЬ
ПЕДАГОГИЧЕСКИМ РАБОТНИКАМ В ВОПРОСАХ РЕАЛИЗАЦИИ ОБНОВЛЁННЫМ ФГОС
В МБОУ «СОШ № 34» г. ГРОЗНОГО.
	№
п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели исполнения плана

	ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

	1.
	Создание условий для повышения       квалификации педагогов и членов администрации школ по вопросам
внедрения и реализации обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение года
	Зам. директора по НМР, руководители ШМО
	Формирование списка учителей, планирующих реализацию ФГОС НОО  и ФГОС ООО в 1,5 классах с 01.09.2022 года, подлежащих обязательному прохождению курсов повышения квалификации по обновленным ФГОС

	2.
	Выбор УМК:
· 1 классы: для реализации ФГОС НОО; 
· 5 классы: для реализации ФГОС ООО;

	Май 2022 г.
	Зам. директора по НМР, руководители ШМО,
библиотекарь

	Проект приказа «Об утверждении списка учебников и учебных пособий для использования при реализации основных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования в МБОУ «СОШ № 34» на 2022-2023 учебный год»


	3.
	Утверждение ООП:
· НОО по ФГОС НОО
· ООО по ФГОС ООО
	Май – июнь 2022 г.
	Директор, заместители
	Проект приказов об утверждении:
· ООП НОО по ФГОС НОО;
· ООП ООО по ФГОС ООО


	4.
	Консультирование по созданию Рабочих программ по учебным предметам «Алгоритм разработки РП в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС НОО и ФГОС ООО»
	Апрель – июнь
2022 г.
	Зам. директора по НМР, руководители ШМО
	Проекты рабочих программ учителей по всем учебным предметам учебного плана


	5.
	Экспертиза рабочих программ по ФГОС НОО и ФГОС ООО

	до
01.09.2022
года

	Зам. директора по НМР, руководители ШМО
	Проект приказов об утверждении рабочих программ для реализации:
· ООП НОО по ФГОС НОО;
· ООП ООО по ФГОС ООО

	6.
	Консультирование педагогов по проблемам реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО
	В течение года
	Зам. директора
	Индивидуальные консультации по запросам

	7.
	Заседания педагогических советов:
· Внедрение ФГОС третьего поколения: сравнительный анализ ФГОС - перспективы реализации;
· Требования к рабочим программам в соответствии с новыми ФГОС НОО и ФГОС ООО
	Февраль –
апрель
2022 г.
	Заместители директора, руководители ШМО
	Протоколы педагогических советов

	8.
	Проведение собраний «Обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО образования. Перспективы реализации для родителей (законных представителей)
	Май 2022 г.
	Заместители директора, руководители ШМО, классные руководители
	· Протоколы родительских собраний
· Информация на официальном сайте

	9.
	Организация системы внутришкольного контроля за введением ФГОС
	В течение года
	Заместители директора, руководители ШМО
	· Индивидуальные консультации

	10.
	Открытые уроки в предметные недели с целью ознакомления с опытом работы учителей-предметников по формированию УУД и функциональной грамотности у обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение года
	Руководители ШМО,
Учителя – предметники
	· Банк заданий по формированию УУД, функциональной грамотности

	11.
	Участие в семинарах (вебинарах, совещаниях) муниципального и регионального уровней по вопросам реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	В течение года
	Заместители директора, руководители ШМО
	· Информация на совещаниях с педагогическими работниками

	ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

	12.
	Размещение и обновление информационной папки «Методическое сопровождение ФГОС НОО и ФГОС ООО».
	В течение года
	Заместители директора
	Информационная папка

	13.
	Размещение информации по вопросам внедрения и реализации ФГОС на официальном сайте школы
	В течение года
	Заместители директора
	Информация на официальном сайте

	АНАЛИТИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

	14.
	Анализ оснащенности учебного процесса и оборудования учебных помещений школы в соответствии с требованиями обновленных ФГОС
	2 полугодие
2021-2022
учебного
года
	Директор, заместители директора, руководители ШМО
	Формирование заявок на приобретение необходимого оборудования для обеспечения готовности к введению ФГОС

	15.
	Анализ готовности реализации курсов внеурочной деятельности на 2022-2023 учебный год
	Апрель-май 2022 г.
	Заместитель директора по воспитательной работе
	План внеурочной деятельности на
2022-2023 учебный год

	16.
	Рассмотрение вопроса на заседаниях ШМО и педсовете: «О состоянии обеспечения обучающихся 1-4 и 5 классов учебниками и учебными пособиями»
	Сентябрь
2022 г.
	Заместитель директора,
библиотекарь
	Подготовленное сообщение на педсовете




Протокол №1

от 29.08.2022 г.

Повестка дня:
1.Анализ результатов итоговой аттестации учащихся по русскому языку и литературе в 2021-2022  учебном году.
2.Утверждение плана работы методического объединения учителей русского языка и литературы МБОУ «СОШ№34» на 2022-2023 учебный год.
3. Анализ проверки рабочих программ и тематического планирования по русскому языку и литературе. 
4.Обновленный ФГОС в контексте государственной политики в сфере образования. Цели и содержание. Структура ФГОС. Требования к условиям освоения образовательной программы.

Вопрос №1 Анализ результатов итоговой аттестации учащихся по русскому языку и литературе в 2021-2022 году учебном году
СЛУШАЛИ: учитель русского языка и литературы Джабирова А.Н. сообщила ,что учащиеся справились с экзаменом успешно, потому что в течение года шла планомерная подготовка учащихся к ГИА и ЕГЭ на уроках русского языка, литературы, элективных курсах, элективных учебных предметах и консультациях. 
Вопрос №2 Утверждение плана работы методического объединения учителей русского языка и литературы МБОУ «СОШ№34» на 2022-2023 учебный год.
СЛУШАЛИ: учитель русского языка и литературы Орцуева М.С. сообщила о целях и задачах работы методического объединения в 2022-2023 учебном году; представила проект плана работы школьного методического объединения на 2022-2023 учебный год для обсуждения.
Вопрос №3 Анализ проверки рабочих программ и тематического планирования по русскому языку, литературе. Рассмотрение положения о Рабочих программах по русскому языку и литературе.
СЛУШАЛИ: завуч по КО, учитель русского языка и литературы Этиеву И.Э рассказала о требованиях к структуре рабочей программы; обратила внимание членов ШМО на то, как следует составлять рабочую программу, чем отличается программа от тематического планирования. Также педагог озвучила рекомендации методистов ИРО и предложила скорректировать свою работу в соответствии с Методическими письмами, подготовленными для учителей к 2022-2023 учебному году.
Вопрос №4 Обновленный ФГОС. Цели и содержание. Структура ФГОС ООО. Требования к условиям освоения образовательной программы.
СЛУШАЛИ: учителя русского языка и литературы Кузьгову Х.А.. Она сообщила, что Обновленный ФГОС, вступающий в силу с 2022-2023 учебного года, обеспечивает: Единство образовательного пространства России. Вариативность содержания образовательных программ. Применение методик обучения, направленных на формирование гармоничного физического и психического развития, а также на сохранение и укрепление здоровья. Развитие личностных качеств, необходимых для решения повседневных и нетиповых задач для адекватной ориентации в окружающем мире. Благоприятные условия воспитания и обучения. Единство учебной и воспитательной деятельности. Формирование культуры непрерывного образования и саморазвития на протяжении всей жизни. Разумное и безопасное использование цифровых технологий. Формирование российской гражданской идентичности. Личностное развитие обучающихся, в том числе гражданское, патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, физическое, трудовое, экологическое воспитание. Формирование у школьников системных знаний о месте РФ в мире, а также о её исторической роли, территориальной целостности, культурном и технологическом развитии, вкладе в мировое научное наследие и формирование представлений о современной России. 
ВЫСТУПИЛИ: 1. учителя русского языка и литературы Кузьгова Х.А. и Батаева М.С. представили свои рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», созданные на портале ЕДСОО по конструктору рабочих программ.
2. Джабирова А.Н. отметила, что рассмотренные Рабочие программы соответствуют требованиям к их составлению.


РЕШИЛИ:
1.Утвердить план работы ШМО на 2022/2023 учебный год с правом внесения дополнений и корректировок в течение года в зависимости от объективных обстоятельств.
2.Учесть рекомендации методистов ИРО  и скорректировать свою работу в соответствии с Методическими письмами, подготовленными для учителей к 2022-2023 учебному году в соответствии с обновленным ФГОС.
Руководитель МО «Филология» Джабирова А.Н..












Протокол № 1
заседания школьного методического объединения учителей
английского языка
от 28. 08. 2022 г.
Тема: «Планирование и организация методической работы на 2022– 2023 учебный год»

Присутствовали: Гумашвили А.О.
Мизаева Х.А-К.
Исабаева Х.М.
Повестка заседания:

1. Анализ работы МО за 2021-2022 учебный год. Цели и задачи на 2022-2023 уч. год.                                                                                                                                         2. Анализ проведения ЕГЭ по английскому языку за 2021-2022 уч. год.                                                                                                                                       3. Изучение нормативно - правовых документов (методические рекомендации, ФГОС НОО и ООО третьего поколения).                                                                                                                          
4. Обсуждение плана работы МО по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.                        
5. Обсуждение календарно-тематического планирования, УМК, факультативных и элективных курсов по предмету на 2022-2023 учебный год.                                                                                                                                      
По первому вопросу выступила руководитель ШМО учителей английского языка Гумашвили А.О., которая обобщила итоги работы ШМО за 2021-2022 учебный год, предложила считать работу ШМО удовлетворительной (анализ работы прилагается).

Решили: работу ШМО учителей английского языка за 2021-2022 учебный год считать удовлетворительной.
	
По второму вопросу выступила Гумашвили А.О.  Была дана полная информация о результатах ЕГЭ по английскому языку в 11 классах. 
Руководитель МО обратила внимание учителей на типы заданий, типичные ошибки, допущенные учащейся и недостатки в выполнении заданий. 
Решили: Организовать работу по подготовке к ГИА и ЕГЭ с учетом выявленных недостатков в 2021-2022 учебном году.
	По третьему вопросу выступила Исабаева Х.М. Вниманию учителей были предложены особенности ФГОС третьего поколения
· Впервые вводится ФГОС НОО и ООО одновременно
· Чётко прописаны обязательства образовательного учреждения 
· Сделан акцент на развитие метапредметных и личностных навыков
· Подробно указан перечень предметных и межпредметных навыков, которыми должен обладать ученик в рамках каждой дисциплины
· Расписан формат работы в рамках каждого предмета для развития этих навыков
· Зафиксированы контрольные точки с конкретными результатами учеников
· Строго обозначено, какие темы должны освоить дети в определённый год обучения, содержание тем по новому ФГОС не рекомендовано менять местами 

По четвертому вопросу выступила Мизаева Х.А-К. 
 В своем выступлении она рассказала о путях подготовки учащихся в выпускные экзамены в 9 и 11 классах и достижения высоких результатов на выпускных экзаменах.
Решили: Использовать представленные методические материалы учителями с целью повышения качества образования по предметам история, обществознание и география.

По пятому вопросу выступили учителя-предметники, которые представили материалы по составлению и корректировке рабочих программ учителей на основании новых примерных рабочих программ, представленных Министерством образования и науки РФ. 
Гумашвили А.О., руководитель ШМО отметила, что в связи с введением обновленных ФГОС откорректирована рабочая программа по английскому языку в 5 классах. Используется учебник Спотлайт, который соответствует рекомендуемому списку учебников в соответствии с обновленными ФГОС.
Решили:  Использовать данные учебники в 2022-2023 учебном году.
На основании предложений учителей был скорректирован план работы методического объединения на 2022-2023 учебный год.
Решение. Утвердить план заседаний МО учителей истории и обществознания на 2022-2023 учебный го

Руководитель ШМО:                 Гумашвили А.О.

















Протокол № 1
заседания школьного методического объединения учителей
гуманитарного цикла
от 28. 08. 2022 г.
Тема: «Планирование и организация методической работы на 2022– 2023 учебный год»

Присутствовали: Гантимирова З.А.,
Керимова Д.С., Эльмурзаева Э.С., Юсупова Х.М.
Повестка заседания:

1. Анализ работы МО за 2021-2022 учебный год. Цели и задачи на 2022-2023 уч. год.                                                                                                                                         2. Анализ проведения ГИА и ЕГЭ по истории, обществознанию, географии за 2021-2022 уч. год.                                                                                                                                       3. Изучение нормативно - правовых документов (методические рекомендации, ФГОС НОО и ООО третьего поколения).                                                                                                                          
4. Обсуждение плана работы МО по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.                        
5. Обсуждение календарно-тематического планирования, УМК, факультативных и элективных курсов по предмету на 2022-2023 учебный год.                                                                                                                                      6. Календарь образовательных событий 2022-2023 учебного года в работе МО учителей истории и обществознания

По первому вопросу выступила руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла Никаева З.У., которая обобщила итоги работы ШМО за 2021-2022 учебный год, предложила считать работу ШМО удовлетворительной (анализ работы прилагается).

По результатам голосования МО решило: работу ШМО учителей учителей гуманитарного цикла за 2021-2022 учебный год считать удовлетворительной.
	
По второму вопросу выступили Керимова Д.С.,Эльмурзаева Э.С.  Была дана полная информация о результатах ОГЭ по обществознанию и географии в 9 классах, ЕГЭ по истории, обществознанию, географии в 11 классах. Было отмечено, что востребованность предмета обществознания как предмета по выбору растет у выпускников как 9, так и 11 классов. 
Руководитель МО обратила внимание учителей на типы заданий, типичные ошибки, допущенные учащимися и недостатки в выполнении заданий. Недостаточно справились учащиеся с такими заданиями, которые потребовали применить знания в заданиях на соответствие, связанных с вопросами культуры, написанием развернутого ответа на вопрос с использованием знаний на научном уровне, составлением плана развернутого ответа по заданной теме. Причем, эти ошибки оказались типичны как для обществознания, так и для истории. 
Решение. Организовать работу по подготовке к ГИА и ЕГЭ с учетом выявленных недостатков в 2021-2022 учебном году.


	По третьему вопросу выступила Гантимирова З.А. Вниманию учителей были предложены особенности ФГОС третьего поколения
· Впервые вводится ФГОС НОО и ООО одновременно
· Чётко прописаны обязательства образовательного учреждения 
· Сделан акцент на развитие метапредметных и личностных навыков
· Подробно указан перечень предметных и межпредметных навыков, которыми должен обладать ученик в рамках каждой дисциплины
· Расписан формат работы в рамках каждого предмета для развития этих навыков
· Зафиксированы контрольные точки с конкретными результатами учеников
· Строго обозначено, какие темы должны освоить дети в определённый год обучения, содержание тем по новому ФГОС не рекомендовано менять местами 

По четвертому вопросу выступил учитель географии Эльмурзаева Э.С. 
 В своем выступлении он рассказала о путях подготовки учащихся в выпускные экзамены в 9 и 11 классах и достижения высоких результатов на выпускных экзаменах.
Решение. Использовать представленные методические материалы учителями с целью повышения качества образования по предметам история, обществознание и география.

По пятому вопросу выступили учителя-предметники, которые представили материалы по составлению и корректировке рабочих программ учителей на основании новых примерных рабочих программ, представленных Министерством образования и науки РФ. 
Никаева З.У. учитель истории в 5-7 классах отметила, что в связи с введением обновленных ФГОС откорректирована рабочая программа по истории в 5 классах. Используется учебник Всемирная история. История Древнего мира. 5 класс. Вигасин А. А., Годер Г. И., Свенцицкая И. С., М. "Просвещение", 2020. Данный учебник соответствует рекомендуемому списку учебников в соответствии с обновленными ФГОС.
Решение. Использовать следующие учебники в 2022-2023 учебном году:

На основании предложений учителей был скорректирован план работы методического объединения на 2022-2023 учебный год.
Решение. Утвердить план заседаний МО учителей истории и обществознания на 2021-2022 учебный год.
                                                            5 класс
1. История Древнего мира. 5 класс. Вигасин А. А., Годер Г. И., Свенцицкая И. С., М. "Просвещение", 2020
6 класс
Учебник: История Средних веков. Агибалова Е. В., Донской Г. М Под редакцией А. А. Сванидзе. - М. "Просвещение"
История России. 6 класс. Арсентьев Н.М., Данилов А.А., Стафанович П.С., и др./Под ред. Торкунова А.В.- М. "Просвещение"
7 класс
Арсентьев Н.М. Данилов А.А. Курукин И.В. и др./Под ред. Торкунова А.В.
Всеобщая история. История Нового времени. 1600—1700. Юдовская А. Я., Баранов П. А., Ванюшкина Л. Под редакцией А. А. Искендерова. 7 класс. - М. "Просвещение"
8 класс
Арсентьев Н.М. Данилов А.А. Курукин И.В. и др./Под ред. Торкунова А.В..- М. "Просвещение"
Всеобщая история. История Нового времени. 1700—1800. Юдовская А. Я., Баранов П. А., Ванюшкина Л. Под редакцией А. А. Искендерова. 8 класс. - М. "Просвещение"


9 класс
Учебник:  9 класс . Всеобщая история. История Нового времени. 1800—1900. Юдовская А. Я., Баранов П. А., Ванюшкина Л. Под редакцией А. А. Искендерова. 9 класс. - М. "Просвещение"
История России. 9 класс. Арсентьев Н.М., Данилов А.А., Левандовский А.А., и др./Под ред. Торкунова А.В.- М. "Просвещение"
10 – 11 класс- Всеобщая история. История новейшего времени. Авторы: Сороко-Цюпа О.С., Сороко-Цюпа А.О.
История России (в 3 частях), авторы Горинов М.М. Данилов А.А. Моруков М.Ю. и др./Под ред. Торкунова А.В - АО «Издательство «Просвещение М.  

Обществознание:
6-8 класс
Обществознание - Боголюбов Л.Н., Городецкая Н.И., Иванова Л.Ф. и др. / Под ред. Боголюбова Л.Н., Лазебниковой А.Ю., Городецкой Н.И. , АО «Издательство «Просвещение»
9 класс: Боголюбов Л.Н., Матвеев А.И., Жильцова Е.И. и др. / Под ред. Боголюбова Л.Н., Лазебниковой А.Ю., Матвеева А.И.
10 класс
9 класс: Боголюбов Л.Н., Матвеев А.И., Жильцова Е.И. и др. / Под ред. Боголюбова Л.Н., Лазебниковой А.Ю., Матвеева А.И.
11 класс
9 класс: Боголюбов Л.Н., Матвеев А.И., Жильцова Е.И. и др. / Под ред. Боголюбова Л.Н., Лазебниковой А.Ю., Матвеева А.И.

Руководитель ШМО:                                                  Никаева З.У.


Протокол №1
совещания МО «Начальные классы»
[bookmark: _GoBack]от 28.08.2022 г.
Повестка дня:
1.Анализ результатов ВПР   учащихся 4-х   классов в 2021-2022   учебном году.
2.Утверждение плана работы методического объединения учителей начальных   классов МБОУ «СОШ№34» на 2022-2023 учебный год.
3. Анализ проверки рабочих программ и тематического планирования в   начальных классах. 
4.Обновленный ФГОС в контексте государственной политики в сфере образования. Цели и содержание. Структура ФГОС. Требования к условиям освоения образовательной программы.
5.Соблюдение и выполнение единого орфографического режима.
6. Соблюдение норм оценок; дозировка классной и домашней работы, дифференцированный подход к домашнему заданию.

Вопрос №1 Анализ результатов итоговой аттестации учащихся начальных классов в 2021-2022 году учебном году
СЛУШАЛИ: руководитель МО Арснукаева М-А.Р. сообщила ,что в связи с наступившей ситуацией ВПР в 4х классах решением  педсовета  перенесли на  осенний  период. Так же , во  всех начальных классах были  проведены административные  срезы ,  с  которыми большинство учащихся  справились очень  хорошо. 
Вопрос №2 Утверждение плана работы методического объединения учителей начальных  классов  МБОУ «СОШ№34» на 2022-2023 учебный год.
СЛУШАЛИ: учитель начальных классов Арснукаева М-А.Р. сообщила о целях и задачах работы методического объединения в 2022-2023 учебном году; представила проект плана работы школьного методического объединения на 2022-2023 учебный год для обсуждения.
Вопрос №3 Анализ проверки рабочих программ и тематического планирования по предметам в начальной школе. Рассмотрение положения о Рабочих программах по предметам в начальной  школе.
[bookmark: _Hlk115445874]СЛУШАЛИ: завуч по учебной работе Яндиева Л.А. рассказала о требованиях к структуре рабочей программы; обратила внимание членов ШМО на то, как следует составлять рабочую программу, чем отличается программа от тематического планирования. Также педагог озвучила рекомендации методистов ИРО и предложила скорректировать свою работу в соответствии с Методическими письмами, подготовленными для учителей к 2022-2023 учебному году.
Вопрос №4 Обновленный ФГОС. Цели и содержание. Структура ФГОС ООО. Требования к условиям освоения образовательной программы.
СЛУШАЛИ:  завуч по учебной работе Яндиева Л.А. сообщила, что Обновленный ФГОС, вступающий в силу с 2022-2023 учебного года, обеспечивает: Единство образовательного пространства России. Вариативность содержания образовательных программ. Применение методик обучения, направленных на формирование гармоничного физического и психического развития, а также на сохранение и укрепление здоровья. Развитие личностных качеств, необходимых для решения повседневных и нетиповых задач для адекватной ориентации в окружающем мире. Благоприятные условия воспитания и обучения. Единство учебной и воспитательной деятельности. Формирование культуры непрерывного образования и саморазвития на протяжении всей жизни. Разумное и безопасное использование цифровых технологий. Формирование российской гражданской идентичности. Личностное развитие обучающихся, в том числе гражданское, патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, физическое, трудовое, экологическое воспитание. Формирование у школьников системных знаний о месте РФ в мире, а также о её исторической роли, территориальной целостности, культурном и технологическом развитии, вкладе в мировое научное наследие и формирование представлений о современной России. 
Слушали:
По четвертому, пятому  и шестому вопросу выступила Арснукаева М-А.Р.,  которая познакомила членов МО с единым орфографическим режимом школы (заполнение журналов, дневников, личных дел), выработкой единства требований в обучении:
а) соблюдение и выполнение единого орфографического режима;
[bookmark: _Hlk115446956]б) соблюдение норм оценок;
в) дозировка классной и домашней работы, дифференцированный подход к домашнему заданию, планированием сроков проведения контрольных работ.
Решили: положение об орфографическом режиме самостоятельно каждому учителю изучить, соблюдать и выполнять единый орфографический режим, нормы оценок, дозировать классную и домашнюю работу, дифференцированных подход к домашнему заданию, учесть особенности планирования графика контрольных работ.

ВЫСТУПИЛИ: 1. Учителя  начальных  классов Дадаева П.А., Патаева З.А. представили свои рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «Математика», «Окружающий  мир», «Музыка», «Изобразительное искусство», «Технология», «Физическая культура», созданные на портале ЕДСОО по конструктору рабочих программ.
2. Руководитель МО Арснукаева М-А.Р., отметила, что рассмотренные рабочие программы соответствуют требованиям к их составлению.

РЕШИЛИ:
1.Утвердить план работы ШМО на 2022/2023 учебный год с правом внесения дополнений и корректировок в течение года в зависимости от объективных обстоятельств.
2.Учесть рекомендации методистов ИРО  и скорректировать свою работу в соответствии с Методическими письмами, подготовленными для учителей к 2022-2023 учебному году в соответствии с обновленным ФГОС.
Руководитель МО «Начальные классы»____ Арснукаева М-А.Р.

