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СПРАВКА 

о проведении семинара для педагогических работников 

по теме: «Единство подходов в системе оценивания планируемых 

результатов обучающихся по основным общеобразовательным программам» 

Дата проведения: 19 сентября 2025 года 

Место проведения: МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 34», г. 

Грозный 

Цель семинара: ознакомление педагогических работников с новой системой 

оценивания планируемых результатов обучающихся и порядок её внедрения 

в образовательный процесс 

Задачи семинара: 

 Ознакомить педагогов с основными положениями системы оценивания 

 Разъяснить принципы работы со средневзвешенной системой оценок 

 Продемонстрировать алгоритм выставления отметок в электронном 

журнале 

 Ответить на вопросы участников семинара 

Участники семинара: 

 Педагогические работники школы (48 человек) 

 Администрация школы 

 Методическая служба 

Программа семинара: 

1. Вступительное слово директора школы 

2. Теоретическая часть: 

o Основные понятия и определения системы оценивания 

o Принципы работы со средневзвешенной системой 

o Особенности выставления оценок по новой системе 



3. Практическая часть: 

o Работа с электронным журналом 

o Расчет средневзвешенных оценок 

o Решение практических задач 

4. Ответы на вопросы участников 

5. Подведение итогов семинара 

Результаты проведения: 

 Педагоги ознакомлены с системой оценивания 

 Получены практические навыки работы в электронном журнале 

 Рассмотрены алгоритмы расчета оценок 

Выводы: 

Семинар достиг поставленных целей. Педагоги получили необходимые 

знания и навыки для работы по новой системе оценивания. Выявленные в 

ходе семинара вопросы и затруднения взяты на контроль администрацией 

школы для дальнейшей методической поддержки педагогов. 

Рекомендации: 

1. Провести индивидуальные консультации для педагогов по 

возникающим вопросам 

2. Создать методические материалы по работе с новой системой 

оценивания 

3. Организовать мониторинг внедрения новой системы в 

образовательный процесс 

Ответственный за проведение: 

Заместитель директора по МР _____________ /Джетиева З. С./ 

 


